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Quadro de Pessoal (folhas da Segurança Social dos meses de Janeiro, Julho e Dezembro e do ano n-1);

ELEMENTOS/DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS A ANEXAR

Formulário de Candidatura (ANEXO I)

Documentos comprovativos de licenciamento da empresa e/ou da atividade a desenvolver com o

projeto;

Caracterização do Investimento (através da apresentação de uma memória descritiva do projeto:

Descrição detalhada e respetivos objetivos; Identificação dos Bens ou Serviços a Produzir; Data de

início do investimento e Data prevista para o arranque da atividade, bem como o número de meses

previstos para a realização do investimento; Evolução do Pessoal com o projeto; Outras informações

consideradas importantes, tendo em conta o artigo 4º do Regulamento) e Estudo de Viabilidade

Económica do Investimento;

Declaração de Início de Atividade;

Declaração, em papel timbrado da empresa, de compromisso, conforme o modelo indicado no ANEXO

II;

Escritura da constituição da empresa/Cópia do Certificado de Registo Comercial/Cópia ou Código da

Certidão Permanente (quando aplicável);

Cartão de Pessoa Coletiva ou de Empresário em Nome Individual, Cartão de Cidadão e Cartão de

Contribuinte dos Sócios, Curriculo Profissional dos principais responsáveis;

Certidões comprovativas da situação regularizada perante a Administração Fiscal e a Segurança Social;

A Candidatura só é considerada completa quando forem apresentados todos os anexos correspondentes

Arganil Investe +
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