Municipio
1

Procedimento concursal comum de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes

de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, do

publicas por tempo indeterminado,
mapa de pessoal do Municipio de Arganil (Direito}

LISTA INTERCALAR DE RESULTADOS DO 1% METODO DE SELECAO - AVALIACAO CURRICULAR

{arte112 e nfl do arte33¢ da Portaria
ne2 do arte362 da Lei n235

1n283-A/2009, de 22/01,na sua actual redagdo)

(aplicado aos candidatos na situacdo referida no /2014, de 20/06, na sua atual redacdo)

elho dos Anjos, Presidente do Juri do procedimento concursal supracitado, faz

Inés Alexandra Co
8, sobre a lista intercalar dos resultados da avalia

cao curricular,

publica a deliberacdo, tomada em 7/6/201
(arredondamentos 3s centésimas) (por ordem

primeiro método de selegdo do procedimento concursal

alfabética):

Candidatos Aprovados:

Pedro Miguel Gaspar Assungdo 13,08 valores

Candidatos N&o Aprovados e Excluidos:

N3o existem.

Em conformidade com 0 ne2 do arte332 da Portaria n283-A/2009, de 22/01 na sua actual redacgdo,
a a realizacdo do método de seleccdo seguinte pela forma

os candidatos aprovados serdo convocados par

prevista no n3 do arte30¢ do citado diploma.

Pacos do Municipio de Arganil, 8/6/2018

A Presidente do Jari,
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Afixada no atrio da DAGF e publicitada na

~ . |
-Inés Anjos-
| pégina electronica do Municipio de
‘ Arganil emd$/6/2018,

Vogal

g {Joana Duarte, Dr.2)




