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Municipio

Procedimento concursal comum de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente

Operacional, do mapa de pessoal do Municipio de Arganil (drea funcional de edificios e equipamentos)

PROJETO DA LISTA INTERCALAR DE RESULTADOS DO 22 METODO DE SELECAO - AVALIACAO PSICOLOGICA

(art?109 e n21 do art?33¢ da Portaria n283-A/2009, de 22/01, alterada pela Portaria n2145-A/2011, de 06/04)

Carla Sofia Bandeira Neves, Presidente do Juri do procedimento concursal supracitado, faz publica a
deliberacdo, tomada em 26/04/2016, sobre o projeto da lista intercalar dos resultados da Avaliagdo Psicoldgica,
segundo método de selegdo do procedimento concursal (arredondamentos as centésimas) (por ordem

alfabética):

Candidatos Aprovados:

Joaquim Manuel Mota Fontinha 16,00 valores (Bom);
José Anténio das Neves Cruz 16,00 valores (Bom);
José Carlos Simdes Castanheira 12,00 valores (Suficiente);
Jalio José Fernandes Raimundo 12,00 valores (Suficiente);
Manuel José Simdes da Costa 12,00 valores (Suficiente);

Candidatos Ndo Aprovados e Excluidos:

Manuel José Martins Almeida; a);

a) O candidato ndo compareceu ao método de selegio.

Pagos do Municipio de Arganil, 27 de abril de 2016.

A Presidente do Juri,

Cut, oo i

- Carla Sofia Bandeira Neves -

A presente lista foi publicitada na pagina
eletronica do Municipio de Arganil e
afixada, em 27/04/2016, no &trio da

Divisdo de Administracdo Geral e
i Financeira,
Pela secretaria do procedimento
concursal,




