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ATA N.2 3/Juri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 2 (DOIS) POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL — ACAO EDUCATIVA - NA
MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIAGAO DAS ALEGACOES EM SEDE DE AUDIENCIA PREVIA - ADMISSAO E EXCLUSAO

1 - Aos vinte e seis dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal referido
em epigrafe, constituido por:

Presidente: Antonio Manuel Brito da Silva Martins, Técnico Superior.

Vogais efetivos: Vania Margarida Tavares da Silva, Técnica Superior, que substituira o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos e Aurora Maria
Afonso Martins, Assistente Técnica (em substituicdo da 22 vogal efetiva por esta se encontrar ausente), a fim de procederem ao registo das alegagGes
apresentadas em sede de audiéncia prévia, bem como das respetivas respostas e posterior elaborac3o da lista definitiva de candidatos admitidos e

excluidos.

As alegacdes apresentadas pelos candidatos ficaréo anexas & presente ATA, nela se dando por integralmente reproduzidas.

- A candidata, Raquel Alexandra Santos Silva, apresentou o formuldrio de exercicio do direito de participacio de interessados, identificando como
lapso o facto de ndo ter apresentado o formuldrio de candidatura completo. A candidata junta, desta feita, o formulario completo, solicitando admissao
ao concurso.

“O Juri reunido deliberou, por unanimidade, deferir o pedido apresentado e admitir a presente candidatura ao procedimento concursal,

considerando que isso ndo compromete qualquer situagdo de igualdade ou de proporcionalidade entre os candidatos”.

— A candidata Patricia Alexandra Nunes Pimenta Henriques, apesar de admitida, enviou email ao qual juntou declaragdo de vinculo, uma vez que no
momento da candidatura ndo a tinha em seu poder por ndo ter sido emitida a data, ndo tendo formulado qualquer pedido.
“0 Juri reunido, efetuou a andlise do documento retirando as seguintes conclusées:
a) O juri aceita a declaracdo entregue por ter sido previamente sinalizado o facto de que a entrega seria efetuada logo que a declaragéo fosse
emitida, ciente do facto de que o prazo de emissGo destas declaragées ndo se compadece com o prazo formal de candidatura;
b) A declaragdo apresentada néo preenche os requisitos exigidos no aviso de abertura BEP e no ponto 6.5 da Ata n.2 1 deste juri,
designadamente por néo conter descricio da atribuicdo, competéncia ou atividade que a candidata se encontra a cumprir ou a executar, nem
dados sobre a Avaliagéo do Desempenho;
¢) A declaracdo apresentada confirma a existéncia de relagdo juridica de emprego publico prévia & candidatura, mas esta entretanto caducou
por se tratar de um contrato a termo terminado a 30/06/2022;
d) A declaracdo apresentada foi emitida pelo Agrupamento de Escolas e ndo, como era suposto, pela atual entidade empregadora da candidata
— 0 Municipio de Arganil, fruto do processo de delega¢éo de competéncias da Administracdo central nas autarquias, recentemente operado, algo
que o juri aceita.
e) O juri tem presente que os candidatos néo sdo responséveis pelas declaracées emitidas e pela sua correcdo, e que, mesmo sem declaracdo
alguma os candidatos que cumprirem os demais requisitos de admissGo devem ser admitidos a concurso, ignorando-se, nesse caso, o facto de
terem vinculo prévio.
“Assim o jiri deliberou, por unanimidade, manter a candidata como admitida, aplicando-lhe os métodos de sele¢do aplicdveis aos demais
candidatos sem relagdo juridica de emprego previamente constituida, ou seja (PECT - Prova Escrita de Conhecimentos Teéricos; AP - Avaliagdo

Psicolégica e EPS — Entrevista Profissional de Selegdo).

- A candidata Maria da Graga Neves Correia de Oliveira, apesar de admitida ao procedimento concursal na lista proviséria, apresentou o formulario de
exercicio do direito de participagdo de interessados, solicitando que seja considerado na sua avaliagio o facto de ter exercido fungdes no Municipio de
Arganil na drea de agdo educativa.

O juri esclarece que a candidata em causa ndo comprovou possuir qualquer vinculo de emprego publico em vigor e que a mesma declarou no

formuldrio de candidatura ndo possuir esse tipo de vinculo. O juri ndo procede a qualquer valoragio fora dos métodos de avaliagdo previstos.
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Por isso ndo se percebe a alegagdo da candidata, sendo certo que o facto de ter exercido fungdes similares aquelas para que é aberto o presente
procedimento concursal lhe ddo maior conhecimento sobre as matérias a abordar nos varios métodos de selegio que comp&em o concurso.

Estando subentendido no pedido da requerente a eventual aplicagdo dos métodos de selegdo previstos no n.2 2 do artigo 36.2 da LGTFP, o jiri
recorda a redagdo daquele artigo : “No recrutamento de candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade

caracterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como no recrutamento de candidatos em situacio de requalificacéo que, imediatamente antes,

tenham desempenhado aquela atribuicGo, competéncia ou atividade, os métodos de sele¢éo sdo os seguintes...”.

“Assim, ndo se encontrando a candidata requerente em situagdo de requalificagdo, serd irrelevante o facto de ter executado idénticas funges
imediatamente antes da abertura do presente procedimento concursal, pelo que o jiri deliberou, por unanimidade, que lhe serdo aplicados os
mesmos métodos de selegdo que aos demais candidatos sem relagdo juridica de emprego previamente constituida, ou seja (PECT — Prova Escrita de

Conhecimentos Tedricos; AP - Avaliagdo Psicoldgica e EPS — Entrevista Profissional de Selegdo)”.

- A candidata Angela Sofia de Almeida Gomes, n3o fazendo parte da Lista proviséria de candidatos admitidos e excluidos publicitada na Ata n.2 2 deste
jari, apresentou alegagéo referindo que enviou candidatura ao presente procedimento concursal e que nio percebe o motivo de ndo fazer parte da Lista
de Candidatos Admitidos e Excluidos.
“0 Juri averiguou o sucedido junto dos servigos de informdtica do Municipio, tendo retirado as seguintes conclusées:
a) A mensagem de email contendo a candidatura da candidata reclamante chegou, efetivamente e dentro do prazo, a firewall do Municipio,
mas terd sido devolvida dado o facto de os anexos enviados excederem o tamanho mdximo da caixa de entrada do servidor (20 Megas).
b) Foi entdo solicitado a candidata que procedesse ao reenvio da candidatura num formato mais compactado, o que aconteceu jG depois da
emissdo da Lista de candidatos admitidos.
¢) O tamanho das mensagens de correio eletronico néo séo da responsabilidade do juri, mas sim dos candidatos que as enviam. No entanto,
concede-se que o candidato possa ndo ter conhecimento do tamanho mdximo das mensagens, pelo que o juri entende dever aceitar a
candidatura, sem no entanto conceder qualquer prazo de audiéncia prévia adicional, preservando assim o principio da igualdade entre
candidatos.
d) Analisada a candidatura, verifica-se que a candidata reclamante néo é titular da Escolaridade Obrigatdria, isto é, néo possui as habilitacées
literdrias exigidas por Lei e nos vdrios documentos de abertura do presente concurso, designadamente no ponto 4 da Ata n.° 1 deste jiri; no
aviso BEP e no ponto 3.3 do Aviso publicitado na Il Série do Didrio da Republica no dia 24 de maio de 2022;
“Assim o juri deliberou, por unanimidade, incluir a candidata na Lista Definitiva de Candidatos Admitidos e Excluidos, na condi¢do de Excluida por

esta ndo ter comprovado possuir as habilitages literdrias exigidas para o presente procedimento concursal.”

Ndo se registaram quaisquer outras alegagbes relativamente a lista proviséria de candidatos admitidos e excluidos, pelo que se mantém todas as
decisdes e deliberagdes anteriormente tomadas relativas aos candidatos que optaram por ndo se pronunciar em sede de audiéncia prévia.

Assim, a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos ao presente procedimento concursal, fica constituida da seguinte forma:

2 - LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

1.  Ana Cldudia Nunes Lourengo ** 10. Isilda dos Anjos Lopes dos Santos

2. Ana Filipa dos Santos Castro 11. Marco César Gaspar Duarte

3.  Ana lsabel Lourengo Marques 12. Maria da Graga Neves Correia de Oliveira

4.  Ana Rita Sérgio Correia Teixeira 13. Marilia Alexandra Rodrigues Trindade

5.  Carla Maria Antunes Assungdo 14. Patricia Alexandra Nunes Pimenta Henriques
6. Carla Sofia Simdes Rocha 15. Rafaela Custddio Batista

7.  Cecilia Isabel Carreira Torres Videira 16. Raquel Alexandra Santos Silva

8.  Cristiana Gongalves Costa 17. Saralsabel Lobo da Costa *

9.  Dulce Cristina Almeida Correia * 18. Susana Gongalves Abreu

* - Candidatas que preenchem os requisitos previstos candidatos no n.2 2, do artigo 36.2, da LTFP, pelo que lhes serdo aplicados os seguintes
métodos de selegdo: Avaliagdo Curricular (AC), Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), os quais serdo complementados com o método

facultativo ou complementar Entrevista Profissional de Selegdo (EPS).
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** . Candidata que poderia preencher os requisitos previstos candidatos no n.2 2, do artigo 36.2, da LTFP, mas cuja declaragdo emitida pelo servigo
de origem ndo detalha fungdes desempenhadas nem resultados obtidos na Avaliagdo de Desempenho conforme exigido no aviso de abertura, pelo
que lhes serdo aplicados os mesmos métodos de selegdo que aos demais candidatos (PECT — Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos; AP - Avaliagdo

Psicoldgica e EPS — Entrevista Profissional de Selegdo).

3 - LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS motivos)

1. Ana Catarina Correia Ribeiro c);
2. Anabela Maria Castanheira Coelho b);
3.  Angela Sofia de Almeida Gomes c);

4 - Motivos de Exclusdo:

b) Por ndo ter apresentado fotocdpia do certificado de habilita¢des;

¢) Por ndo ter comprovado ter habilitagdes literarias suficientes conforme exigido no aviso de abertura e na Atan.2 1;

5 - Terminado o periodo de audiéncia prévia, o juri deliberou notificar, através de email os candidatos que apresentaram alegagdes em sede de
audiéncia prévia acerca da decisdo tomada sobre as mesmas e tornar publica a presente Ata através da sua afixagdo no atrio do Edificio dos Pagos do

Concelho e no site da Autarquia em https://www.cm-arganil.pt/tipo-de-documento/recrutamento-e-selecao/procedimentos-concursais-2022/ , para ai

poder ser consultada.

O Juari do procedimento,
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Anténio Manuel Brito da Silva Vania Margarida Tavares da Silva Aurora Maria Afonso Martins
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