REDE!I SOCIAL
—e=— DE ARGANIL
I Conselho Local de Acgao Social de Arganil

REGULAMENTO INTERNO

Preambulo

A Rede Social, criada pela Resolugdo de Conselhos de Ministros n2 197/97, de 18 de
Novembro, surgiu no contexto de uma tendéncia de descentralizacdo do combate a pobreza e a
exclusdo social, responsabilizando os agentes locais e mobilizando a sociedade civil a um trabalho
conjunto de promocdo do desenvolvimento social. Preconizada como agente da mobilizacdo do
conjunto da sociedade, assenta em estratégias territoriais integradas, quer no planeamento das
intervencdes, como na sua execugdo em parceria, rentabilizando e trazendo maior eficdcia a atuacdo
das entidades publicas e privadas em cada territério.

O Concelho de Arganil conta com uma vasta experiéncia no trabalho em Parceria na esfera
social, sendo patentes as sinergias criadas entre os diferentes agentes, e com as quais se verificou
gue a partilha de iniciativas e a rentabilizacdo dos recursos, sdo as estratégias mais adequadas para
intervir sobre os problemas de cariz social.

Constatou-se, assim, da capacidade local de implementacdo da Rede Social, utilizando uma
metodologia de planeamento estratégico e participado, assente num modelo de organizacdo e
funcionamento consubstanciado no Conselho Local de Acdo Social (CLAS).

O CLAS de Arganil devera dispor de um Regulamento Interno, onde se estabelecam regras de
funcionamento, garantindo a aplica¢do dos principios da Rede Social.

Este documento tem natureza flexivel, podendo vir a ser actualizado e reajustado face as
necessidades e realidade local, sempre que se justificar. E formulado de acordo com o Decreto-Lei n2
115/2006, de 14 de Junho, na sua atual redacdo, que consagrou os principios, finalidades e objetivos

da Rede social, bem como a sua constitui¢gdo, funcionamento e competéncia dos seus drgaos.
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' CAPITULO |

DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 12
Objecto

O presente regulamento destina-se a definir e a dar a conhecer os principios a que obedece a
constituicdo, organizacao e funcionamento do Conselho Local de Acgdo Social de Arganil, adiante
designado por CLASA, constituido a 20 de Junho de 2003, nos termos da Resolucdo de Conselhos de
Ministros n? 197/97 e do Decreto-Lei n? 115/2006, de 14 de Junho, que consagra os principios,
finalidades e objectivos da Rede Social, bem como a constituicdo, funcionamento e competéncia dos

seus Orgaos.

Artigo 2 2

Natureza

1 - O CLASA é um ¢6rgao local de concertacdo e congregacao de esforgos, funcionando como espacgo
privilegiado de didlogo e andlise dos problemas, visando a erradicacdo ou atenuac¢do da pobreza e

exclusdo social, pela promocdo do desenvolvimento social local.

2 — O CLASA é constituido por entidades publicas e privadas, com ou sem fins lucrativos, com

intervengdo directa ou indirecta na area social e a que a ele adiram de livre vontade.
3 — O CLASA baseia-se num trabalho em parceria alargada, efectiva e dinamica, e visa o planeamento
estratégico da intervengdo social local, que articula a intervengdo dos diferentes agentes locais para

o desenvolvimento social.

4 — As decisGes tomadas pelo CLASA devem, numa ldgica de compromisso colectivo, constituir

indicagcGes que influenciem as tomadas de decisdo de cada parceiro.
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' Artigo 3 2

Objectivos

O CLASA tem como principais objectivos:

a) Combater a pobreza e a exclusao social, promovendo a inclusdo e coesdo sociais;

b) Introduzir dindmicas de planeamento estratégico e avaliagao da intervencgao social;
c) Promover o desenvolvimento social integrado através da implementacdo do planeamento
integrado e sistematico, que potencie sinergias, competéncias e recursos;
d) Contribuir para a concretizacdo, acompanhamento e avaliacdo dos objetivos do referencial
estratégico nacional na operacionalizacdo local da Rede Social;
e) Definir prioridades de intervencgao e articuld-las com os recursos locais;
f) Promover uma parceria efetiva e dindmica que articule e rentabilize as parcerias implantadas no
concelho;
g) Garantir uma maior eficacia e uma melhor cobertura e organiza¢do do conjunto de respostas e
equipamentos ao nivel local;
h) Promover a dinamizacdo do sistema de informacdo com vista a difusdo da informacgdo produzida
aos agentes locais e populagdo em geral;
i) Promover a formacdo dos agentes locais envolvidos no processo de desenvolvimento local;

j) Desenvolver formas de intervencdo social inovadoras.

CAPIiITULO II
ESTRUTURA ORGANCIA

ARTIGO 42

Estruturas Organicas da Rede Social

A Rede Social do Concelho de Arganil, € composta por um Conselho Local de Acgdo Social que
integra o Plenario e respectivo Nucleo Executivo e por Comissdes Socais de Freguesia, ou Inter-

Freguesias, adiante designadas por CSF/CSIF.

ARTIGO 52
Ambito Territorial

O ambito territorial do CLASA é o concelho de Arganil.
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O CLASA tem sede nas instalagcdes do Municipio de Arganil, sito no edificio dos Pacos do Concelho,

ARTIGO 62

Sede de Funcionamento

P¢. Dr. Simdes Dias, Apartado 10, 3304-954 Arganil, o qual é responsavel pelo Secretariado Técnico

e apoio logistico ao seu funcionamento.

ARTIGO 79
Composigcao do CLASA

1 - O CLASA é composto por entidades que, de acordo com o disposto no ponto 2 do artigo 2.9,
manifestem vontade em aderir ao Conselho Local de Acc¢do Social, devendo constar a sua

identificacdo e data de adesdo no Anexo | ao presente regulamento.

2 — Poderdo ainda integrar o CLASA, mediante deliberacdo nesse sentido, os representantes da
CPCJ de Arganil, os representantes do Nucleo Local de Insercdo de Arganil e, ainda, representantes
de outras parcerias/projetos com autonomia funcional, ndo tendo, contudo, direito a voto

enquanto entidades.

ARTIGO 8¢
Estruturas do CLASA

1 — 0O CLASA é constituido pelo Plendrio e pelo Nucleo Executivo.

2 — Para a prossecucdo dos objetivos do CLASA, podem ainda vir a ser constituidos grupos de
trabalhos temdticos, de caracter sectorial ou territorial, em resposta a multidimensionalidade e

transversalidade das problematicas que requeiram um tratamento especifico.

ARTIGO 92

Adesao e Processo de Constituicao

1- Qualquer entidade pode aderir ao CLASA desde que desenvolva trabalho no Concelho de Arganil,
bem como de pessoas dispostas a contribuir de modo relevante para o desenvolvimento social

local.
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2- A adesdo dos membros do CLASA é concretizada através de declaragdo/oficio em formulario

proprio, tendo cada entidade aderente de indicar o respetivo representante.

3. A constituicdo do CLASA e a adesdo de novos membros sdo deliberadas em sessdo plenaria,

ficando registadas em ata.

4- A adesdo das entidades carece da aprovacao pela maioria dos membros que compdem os CLAS

mediante critérios de adesao estipulados no n? 1 do presente artigo.

SECCAO 1
Plenario do CLASA

ARTIGO 10¢

Do Plenario

1 — O Plendrio é uma estrutura de caracter deliberativo onde tém assento os representantes das

instituicdes referidas no Anexo | deste Regulamento.

2 — O CLASA é presidido pelo Presidente da Camara Municipal que pode delegar a presidéncia num

Vereador, sem faculdade de subdelegacao.

3 — Os membros das entidades que constituem o CLASA deverdo, obrigatoriamente, ser investidos

de plenos poderes de decisdo, necessarios a prossecu¢ao dos objetivos.

4 — Em nenhum caso podera um membro representar mais do que uma entidade ou servigo,

representar simultaneamente uma determinada entidade e um sistema de parcerias.
5 — As entidades e servigos que compdem o CLASA podem substituir os seus representantes sempre

gue o entenderem, mediante comunicagao, por escrito, ao Presidente do CLASA, com a

antecedéncia minima razoavel.
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ARTIGO 11.2

Competéncias do Plenario
1 - Compete a Presidéncia do CLASA:

a) Representar o CLASA;

b) Convocar sessdes ordinarias e extraordinarias;

c) Admitir as propostas e informacdes;

d) Dirigir os trabalhos, nomeadamente os pontos de agenda;

e) Presidir as sessOes, declarar a sua abertura, suspensio ou encerramento;

f) Conceder a palavra aos membros e assegurar o cumprimento da agenda;

g) Limitar o tempo de uso da palavra para assegurar o bom funcionamento dos trabalhos;
h) Dar oportuno e resumido conhecimento ao plenario das informacdes, explicacdes e convites
gue Ihe forem dirigidos;

i) Por a discussdo e votacdo as propostas e informacdes;

j) Tornar publico as deliberagdes aprovadas pelo plenario;

k) Informar o plenario de todos os pareceres emitidos pelo Nucleo Executivo;

[) Assegurar, em geral, o cumprimento do regulamento e das deliberagdes.

2 — Compete ao Plenario do CLASA desenvolver as competéncias estatuidas no artigo 26.2 do

Decreto—Lei 115/2006:

a) Aprovar o seu regulamento interno;

b) Proceder a constitui¢do do seu Nucleo Executivo;

c) Criar grupos de trabalho tematicos, sempre que considerados necessdrios para tratamento
de assuntos especificos;

d) Fomentar a articulagdo entre organismos publicos e entidades privadas, visando uma
actuacdo concertada na prevencdo e resolucdo dos problemas locais de exclusdo social e
pobreza;

e) Promover e garantir a realizacdo participada do diagndstico social, do plano de
desenvolvimento social (PDS), e dos respectivos planos anuais;

f) Aprovar e difundir o diagndstico social e o PDS, assim como os seus respectivos planos de

accao anuais;
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g) |Promover a participacdo dos parceiros e facultar toda a informacdo necessaria para a
correcta actualizacdo do sistema de informacao nacional a disponibilizar pelo Instituto de
Seguranca Social, ISS, I.P.

h) Avocar e deliberar sobre qualquer parecer emitido pelo nucleo executivo;

i) Tomar conhecimento de protocolos e acordos celebrados entre o estado, as autarquias, as
instituicdes de solidariedade social e outras entidades que actuem no concelho;

j)  Apreciar os problemas e propostas que sejam apresentadas pelas CSF/IF, ou por outras
entidades e procurar as solugBes necessarias mediante participacdo de entidades
competentes representadas ou nao, no Concelho Local de Ac¢do Social.

k) Avaliar, periodicamente, a execucdo do PDS e dos planos de acc¢do;

I) Promover ac¢Oes de informagdo e outras que visem uma melhor consciéncia colectiva dos
problemas sociais;

m) Submeter a decisdo das entidades competentes as questOes e propostas que ndo se

enquadrem na sua area de intervengao.

ARTIGO 12°¢

Funcionamento do Plenario

1 — O CLASA reune ordinariamente duas vezes por ano em plenario.

O primeiro plenario decorrerd entre Janeiro e Fevereiro e sera destinado a avaliacdo do ano
anterior e discussdo do plano de ac¢do para o ano em curso. O segundo plenario decorrera entre
Setembro e Outubro, incidindo sobre o acompanhamento do plano de ac¢ao, naquilo que foram os
resultados do primeiro semestre e das ac¢des previstas no segundo semestre; e ainda a discussao
sobre as grandes prioridades para o plano de ac¢do do préximo ano, para eventualmente serem

considerados nos planos de actividades e or¢gamento das entidades;

2 — O CLASA podera reunir-se extraordinariamente em Plenario, por iniciativa da sua presidéncia,
do nucleo executivo ou quando solicitado por um terco dos membros que o compdem, devendo
para o efeito ser remetida uma convocatdria da presidéncia, com uma antecedéncia minima de 8

dias, e com a indicagao do assunto que se deseja ver tratado.

3 — Nas reunibes extraordinarias, referidas no nimero anterior, s6 poderdo ser apreciados e

votados os pontos da respetiva ordem de trabalhos.

Conselho Local de Agao Social de Arganil 7



REDE!I SOCIAL
—=e=——— DE ARGANIL
I ARTIGO 13¢

Convocatorias
1 — As reunides do érgao plenario sdao convocadas pelo Presidente do CLASA e remetidas com pelo
menos 8 dias Uteis de antecedéncia seguindo a convocatéria por correio eletrénico e,
excecionalmente, por correio normal para as entidades ou organismos que ndo possuam enderego

eletrénico, ou sempre que a situacdo assim o justifique.

2 — Em caso de justificada urgéncia, as reuniGes poderdo ser convocadas, excecionalmente, por

telefone.

3 — Sempre que a notificacdo referida no niumero anterior seja feita por telefone, serd a mesma
confirmada através de correio eletrénico ou por via postal, no dia util imediato, sem prejuizo de a

notificacado se considere aquela feita na data da primeira notificacado.

4 — Na convocatoria deve constar a data, hora e local da reunido.
5 — A ordem do dia e respetiva documentacdo é entregue aos parceiros do CLAS com a

antecedéncia de, pelo menos, dois dias Uteis sobre a data de inicio da reuniao.

ARTIGO 14°

Qudérum e Deliberagoes

1 - O plenario do CLASA reulne a hora marcada, com a maioria do nimero de membros presentes,
reunindo, na falta de quérum, 15 minutos depois com os presentes, devendo esse facto ficar
registado em ata.

2 — O CLASA delibera por maioria de votos dos membros presentes, ndao contando as abstengdes
para o apuramento de maioria e em caso de empate o presidente, ou o seu representante, tem
direito a voto de qualidade.

3 - Cada entidade do plendrio tem direito a um voto;

4 - As propostas sdo submetidas a votacdo imediatamente a seguir a sua discussao.

5 — Poderdo participar nas reunides do plenario, sem direito a voto, outros representantes de
entidades publicas ou privadas (com ou sem fins lucrativos), cuja presenca seja considerada
importante pela competéncia técnica e/ou conhecimento especifico sobre determinada matéria,

gue possa constituir uma mais valia para a prossecugao dos objetivos do CLASA.
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Actos do CLASA

1 — Os actos do CLASA s3o inscritos em acta sob a forma de propostas, resolugdes e informacoes,
devidamente numeradas e datadas.

2 — Os membros do CLASA que queiram apresentar propostas ao plenario, deverdo enderecar
antecipadamente ao presidente do CLASA as suas propostas, até 30 dias antes do plenario, para a
elaboracdo da agenda e sua distribuicdo.

3 — O CLASA pode deliberar ndo submeter a votacdo determinada proposta e endereca-la para o
Nucleo Executivo ou Grupo de Trabalho a fim de aprofundar, estudar e elaborar proposta.

4 - As propostas aprovadas sao inscritas em acta como resolucées ou informacdes.

ARTIGO 162

Actas e Registos de Presencgas

1 — De cada reunido é lavrada uma acta, da qual é enviada cépia a cada entidade, por correio
eletrénico ou normal, sendo a mesma formalmente apreciada e aprovada na reunido seguinte.
2 — A responsabilidade de elaboragdo da acta cabe, por ineréncia, ao Secretariado Técnico da

entidade referida no artigo 62 do presente Regulamento.

3 — Em caso de deliberagdes urgentes serd elaborada acta em minuta que sera posta a aprovacao

dos membros presentes.

ARTIGO 172

Direitos e deveres dos membros do CLASA

1 — Constituem direitos dos membros do CLASA:
a) Estar representado em todas as reuniGes plenarias do CLASA;
b) Ser informado pelos restantes membros do CLASA de todos os projectos, medidas e
programas de intervencdo social na mesma area territorial;

c) Aceder a toda a informacdo produzida no ambito das actividades do CLASA.

2 — Constituem deveres dos membros do CLASA:
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a) ‘nformar os restantes parceiros do CLASA acerca de todos os projetos, medidas,

programas/candidaturas de intervencdo social e respostas sociais em execucdo ou a
executar;
b) Garantir a permanente actualizacdo da base de dados local;
c) Participar activamente na realizacdo e actualizacdo do diagndstico social, plano de
desenvolvimento social e planos de acgao;
d) Colaborar mediante disponibilizacdao dos recursos existentes na elaborac¢do, implementacdo

e concretizacdo do plano de acg¢do.

3 — 0 ndo cumprimento de um dos deveres referidos no n.2 2 num prazo razodvel determina a
suspensao do membro do CLASA, por um periodo de um ano, findo o qual poderd integrar
novamente o CLASA.

4 — O exposto no nimero anterior ndo se aplica aos membros obrigatdrios do CLASA, isto ‘e, as

entidades referidas no artigo 212, n2 1, alinea a) do Decreto-lei 115/2006, de 14 de Junho.

SECCAO Il

Nucleo Executivo

ARTIGO 18¢

Composigdo e Funcionamento do Nucleo Executivo

1 - O Nlcleo Executivo é composto por nimero impar de elementos ndo inferior a trés e ndo
superior a sete.

2 — Integram obrigatoriamente o Nucleo Executivo representantes da seguranga social, da camara
municipal e de uma entidade sem fins lucrativos eleita entre os parceiros deste grupo;

3 - Os restantes elementos do Nucleo Executivo ndo abrangidos pelo n.2 2 sdo eleitos de dois em
dois anos pelo plendrio geral do CLASA, tendendo a representar os diversos organismos do sector
publico da area da politica social e a maximizar a articulacdo com o Nucleo Local de Insercdo,
devendo constar a sua identificacdo e data de eleicdo no Anexo Il ao presente regulamento.

4 — Podem ainda participar nas sessdes do Nucleo Executivo, segundo o n? 2 do artigo 282, sem
direito a voto, e com estatuto de colaboradores, representantes de outras estruturas de parceria,
representantes de projectos, ou pessoas com conhecimentos especializados sobre temas ou

realidades concelhias.
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5-0 ;]['cleo Executivo reunir-se-a ordinariamente com cardcter trimestral, segundo convocatdria
do seu Presidente, sendo de cada reunido redigida uma Acta a distribuir por correio electrénico a
todos os membros do NE.

6 — Sem prejuizo do previsto no numero anterior, o Nucleo Executivo pode reunir
extraordinariamente, quando circunstancias assim o exijam, devendo a respetiva convocatdria
observar o estipulado nos niumeros 2 e 3 do artigo 132 do presente Regulamento.

7 — O Nucleo Executivo é coadjuvado por colaboradores em permanéncia, com competéncia

técnica, designados pelas entidades componentes do CLASA.

ARTIGO 192

Competéncias do Nucleo Executivo

1 —S3o competéncias do Nucleo Executivo do CLASA:

a) Elaborar o regulamento interno do CLASA;

b) Executar as deliberacdes tomadas pelo plenario do CLASA;

c) Elaborar proposta do plano de ac¢do anual do CLASA e do respectivo relatdrio de execugao;

d) Assegurar a coordenacdo técnica das acgoes realizadas no ambito do CLASA;

e) Elaborar o diagndstico social, o plano de desenvolvimento social e os respectivos planos de ac¢do
anuais;

f) Proceder a montagem do Sistema de Informag¢do e Comunicacdo que favoreca a actualizacdo
permanente e a partilha da informacdo indispensavel a circulagdo da informagdo entre os parceiros
e a populagao em geral;

g) Colaborar na implementagdo do sistema de informacgdo nacional;

h) Dinamizar os diferentes grupos de trabalho que o plenario do CLASA delibere constituir.

i) Promover acgdes de formacgdo para os técnicos de acordo com as necessidades existentes;

j) Acompanhar a execugdo dos planos de acg¢do anuais;

[) Estimular a colaboragdo activa de outras entidades publicas ou privadas na prossecuc¢do dos fins
do CLASA;

m) Emitir pareceres sobre candidaturas e programas nacionais ou comunitarios fundamentados no
diagndstico social e no plano de desenvolvimento social;

n) Emitir pareceres sobre a criacdo de servicos e equipamentos sociais tendo em vista a cobertura
equitativa e adequada no concelho, assim como o impacte das respostas em matéria de igualdade

de género, designadamente na conciliagdo da vida familiar e da vida profissional.
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0) ComLte ainda e quando necessario, a activacdo da Equipa Técnica concelhia, para auxiliar o

cumprimento da execucao de fungbes centrais, nomeadamente a producdo e organizacdo de

informacdo relevante para o planeamento e avaliagao do PDS.

SECCAO llI

Pareceres

ARTIGO 21¢
Deliberagao e Emissdo de Pareceres
1 — Sem prejuizo da alinea h) do n2 2 do art.2 119, e com o intuito de tornar mais eficaz a a¢do do
CLASA, bem como a atividade das Instituicdes, sempre que surja um pedido de parecer em que nao
seja possivel agendar, em tempo oportuno, a reunido de plendrio do CLASA para a respetiva
deliberacdo, a Rede Social de Arganil nos termos do disposto no Artigo 702 do Cddigo de
Procedimento Administrativo, podera utilizar os meios a disposicdo, tais como o correio eletrénico
com o pedido expresso de aprovacdo/nio aprovacdo sobre a matéria, sob pena de se considerar os

mesmos validados, na falta de resposta

2 - A Rede Social de Arganil deverad definir o prazo para deliberacdo do parecer, nas situagoes

previstas no nimero 1 do presente artigo.

3 - O resultado e o conteudo dos pareceres deliberados pelos parceiros do CLASA, em situacGes
previstas no numero 1 do presente artigo, serdao comunicados pelo NE na préxima reuniao plendria

do CLASA.

SECCAO IV

Colaboradores em Permanéncia

ARTIGO 222
Competéncias
1 — Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos tendentes a elaborag¢do do diagndstico social, do
plano de desenvolvimento social e planos de ac¢ao.
2 — Colaborar na implementacgao das ag¢des estabelecidas no plano de acao do CLASA.

3 — Recolher os elementos necessarios para avaliagdo das mesmas.
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CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

ARTIGO 23.°

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor logo que aprovada por maioria dos membros presentes,

em reunido de plenario.

Artigo 24.2
Revisao
1 - O regulamento poderd sofrer as alteragGes necessarias de acordo com as necessidades sentidas
na prossecucao dos objectivos do CLASA.
2 — Qualquer alteragdo ou aditamento ao presente regulamento devera ser aprovada em reunido
de plendrio, pela maioria dos seus membros, com excecdo do Anexo Il, que se atualiza

automaticamente de acordo com o previsto n2 3 do art.2 17.2.
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ANEXO | — Conselho Local de Agdo Social de Arganil

DATA
. OBS.
ENTIDADE ADESAO

Agrupamento de Escolas de Arganil Junho/2003 Agrup. Escolas designado em Junho/2004
Assisténcia Folquense Junho/2003
Associacdo de Desenvolvimento Integrado da Beira Serra Fevereiro/2005
Associagdo de Freguesias de Direito Publico de Arganil Julho/2004
Associagao de Moradores de Casal de S. Jodo Dezembro/2003
Associacdo Humanitaria e Social da Casa do Povo de Barril

Junho/2003
de Alva
Associagao Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo
Deficiente Mental
Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios

Marg¢o/2014
Argus
Associacao Passo a Passo

Suspensado definitiva, por
Associagao Gaudeamus incumprimentodon.21.doart.28
do presente regulamento

Camara Municipal de Arganil Junho/2003
Caritas Diocesana de Coimbra Junho/2003
Casa do Povo de Cerdeira e Moura da Serra Junho/2003
Casa do Povo de Coja Julho/2004
Centro de Emprego e Formacgao Profissional de Arganil Junho/2003
Conferéncia S. Vicente de Paulo
Comissao Social de Freguesia de Pombeiro da Beira
Centro de Saude de Arganil Junho/2003 CSA designado em Mar¢o/2004
Centro Distrital de Seguranga Social de Coimbra Junho/2003
Centro Social da Freguesia de Cepos Junho/2003
Centro Social Paroquial de Benfeita Junho/2003
Centro Social Paroquial de Coja Junho/2003
Centro Social Paroquial de Sarzedo Junho/2003
Centro Sécio-Cultural de Anseriz Janeiro/2005
Casa do Povo de S. Martinho da Cortica
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Fundacdo Bissaya'Barreto — Casa da Crianga Joaquina B.

Rosa

Junho/2005
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Data Obs.
Entidade Adesao
Guarda Nacional Republicana Setembro/2003
ISS, I.P./Centro Distrital de Coimbra Julho/2003
. . Junho/2003 Extinta, de acordo com a Lein.2 11-
Junta de Freguesia Anseriz A/2013, de 28 de janeiro
Junta de Freguesia Arganil Junho/2003
. : Junho/2003 Extinta, de acordo coma Lein.2 11-
Junta de Freguesia Barril de Alva A/2013, de 28 de janeiro
Junta de Freguesia Benfeita Junho/2003
. Junho/2003 Extinta, de acordo com a Lein.2 11-
Junta de Freguesia Cepos A/2013, de 28 de janeiro
. . Junho/2003 Extinta, de acordo com a Lein.2 11-
Junta de Freguesia Cerdeira A/2013, de 28 de janeiro
s Junho/2004 Extinta, de acordo com a Lein.2 11-
Junta de Freguesia Coja A/2013, de 28 de janeiro
Junta de Freguesia de Celavisa Junho/2003
Junta de Freguesia de Secarias Junho/2003
Junta de Freguesia Folques Junho/2003
. Junho/2003 Extinta, de acordo com a Lein.2 11-
Junta de Freguesia Moura da Serra A/2013, de 28 de janeiro
Junta de Freguesia Pidd3o Junho/2003
Junta de Freguesia Pomares Junho/2003
Junta de Freguesia Pombeiro da Beira Junho/2003
Junta de Freguesia S. Martinho da Cortica Junho/2003
Junta de Freguesia Sarzedo Junho/2003
y Extinta, de acordo com a Lein.2 11-
F ia Teixei Junho/2003
Junta de Freguesia Teixeira A/2013, de 28 de janeiro
Exti Lein.211-
Junta de Freguesia Vila Cova de Alva Junho/2003 Xtmt/i};(flz(,:?jr:g;zr;jzneeilrz
Lions Clube de Arganil Margo/2014
Maria Elvira Do Espirito Santo Ferreira Margo/2014
Maria do Espirito Santo Brito Margo/2014
Santa Casa da Misericérdia de Arganil Junho/2003
Santa Casa da Misericordia de Vila Cova de Alva Junho/2003

Unido das Freguesias de Vila Cova de Alva e Anseriz

Fevereiro/2014

Unido das Freguesias de Cepos e Teixeira

Fevereiro/2014

Unido das Freguesias de Cerdeira e Moura da Serra

Fevereiro/2014

Unido das Freguesias de C6ja e Barril de Alva

Fevereiro/2014
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ANEXO Il — Nucleo Executivo

Entidade Representante Data Elei¢dao
Municipio de Arganil Dr. Luis Paulo Costa 25.02.2022
ISS, I.P./Centro Distrital de Coimbra Dr. Marco Pinto 25.02.2022
Centro Social Paroquial de C6ja Dr. Tiago Mota 25.02.2022
Passo a Passo com a Crianca e a Familia — | pra Liliana Barros 25.02.2022
Associagdo de Ajuda Psicossocial
Instituto do Emprego e Formagdo Profissional do | pr. jo30 Domingues 25.02.2022
Pinhal Interior Norte
Junta de Freguesia de Arganil Sr. Pedro Alves 25.02.2022
Guarda Nacional Republicana 12 Sargento Vitor Cardoso 25.02.2022
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