A

ARGANIL 3’6&‘/\7&*“
Municpio

ATA N.2 3/)dri

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL —
AREA DE SERVICOS GERAIS - EDIFICIOS E EQUIPAMENTOS — NA MODALIDADE DE CONTRATO POR TEMPO INDETERMINADO

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA EMISSAO DA LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

1. Aos vinte dias do més de julho de dois mil e vinte e trés, no Edificio dos Pacos do Concelho, reuniu o Jari do procedimento
concursal referido em epigrafe, designado por despacho do Ex.mo Presidente da Camara, constituido por:

Presidente: José Alberto dos Santos Castanheira, Chefe da Unidade de Administragdo Direta;

Vogais Efetivos: Bruno Miguel Ventura Dias, Técnico Superior (DGU) que substituira o Presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos; e Pedro Alberto Mateus Teixeira Rodrigues, Assistente Técnico (DAGF), a fim de procederem a elaboragio

da lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos.
2 - Assim, terminado o periodo de audiéncia prévia, n3o se registaram quaisquer alegacdes dos candidatos excluidos, pelo
que a lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos ao presente procedimento concursal, fica constituida da forma que

a seguir se apresenta.

3 - LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

1. Arnold Csaba Kurpe 4. Luis Filipe Fulgéncio Regateiro
2. Jodo André Gongalves Ribeiro 5. Octavio Almiro Martins Frias
3. Joao Paulo Alves Santos 6. Pedro Filipe Rosas Santos

4 — LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS EXCLUIDOS — motivol(s)

1. Fabio André Carvalho Figueiredo  b)
2. Gabriela Correia Barros a)

3. Nuno Miguel Costa Gouveia c)

4.1 - Motivos de Exclusdo:

a) Nao apresentou formuldrio de candidatura, ndo declarando possuir os requisitos do art.2 17.2 da Lei Geral do Trabalho
em FuncSes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, cfr. exigido no aviso de abertura,
publicado, de forma integral, na Bolsa de Emprego Publico, ou seja: a) Ter nacionalidade portuguesa, quando n3o
dispensada pela Constituigdo, por convenggo internacional ou por lei especial; b) Ter 18 anos de idade completos; c)
Ndo estar inibido do exercicio de fungBes publicas ou ndo interditado, independentemente do motivo, para o exercicio
daquelas que se propde desempenhar; d) Possuir a robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungbes; e) Cumprir as leis de vacinagio obrigatéria;

b) Por ndo ter comprovado possuir a escolaridade obrigatéria.

¢} Por ndo ter apresentado Curriculum Vitae,
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5 - O jari deliberou notificar, através de email, os candidatos admitidos para comparecerem para a aplicagio do 1.2 método de
selegdo, e proceder a afixagdo da presente ata no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho e na pagina eletrénica da Autarquia

em https://www.cm-arganil.pt/tipo-de-documento/recrutamento-e-selecao/procedimentos-concursais-2023/, para ai poder ser

consultada.

---—— Todas as deliberagGes foram tomadas por unanimidade.

------- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por todos

os membros do Jari.

O Jari do procedimento,
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