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Preambulo

No debate internacional sobre desafios e oportunidades associados ao envelhecimento
e ao aumento da longevidade, tem vindo a ganhar relevo a necessidade de promover e
apoiar o envelhecimento ativo no dominio do mercado de trabalho. Os trabalhadores mais
velhos tendem a enfrentar dificuldades a nivel de recrutamento, acesso a oportunidades
de formacao, mudanca de emprego ou tarefas adaptadas a idade, entre outras, o que
frequentemente conduz a inatividade prematura - seja por opgao, desemprego ou reforma.
Na verdade, muitos destes trabalhadores continuam aptos, com salde e vontade de se
manterem ativos, explorar novas oportunidades, dar o seu contributo para a sociedade
ou simplesmente empreender numa nova area profissional, fazendo uso da experiéncia

e capital acumulados.

E por isso crucial investir e reforcar instrumentos e medidas de politica que permitam
manter os cidadaos ativos por mais tempo, com qualidade e seguranga, promovendo o

seu bem-estar e sentido de pertenca.

Uma das formas de combater a inatividade é, de acordo com o Livro Verde sobre o
Envelhecimento, da Comissdo Europeia’, o incentivo ao empreendedorismo sénior, pois,
além de combater o idadismo, isto é, estigma relacionado com a idade, pode prolongar a
vida ativa, reduzir o desemprego na velhice, melhorar a inclusdo social das pessoas mais
velhas e estimular a inovagcdo atraves de empresas start-up. Pode igualmente fomentar

a aprendizagem intergeracional e assegurar a transferéncia de conhecimentos. (2021:9)

Sendo a regiao Centro uma regiao envelhecida e a envelhecer rapidamente, importa
criar condi¢cbes para que cada vez mais pessoas se mantenham ativas por mais tempo,
prolonguem ou alterem as suas carreiras profissionais e se envolvam na transmissao e
partilha de conhecimentos, dando assim um valioso contributo para a economia e para
a sociedade. Com esta iniciativa, a CCDR Centro vai ao encontro desse designio regional

e contribui para o combate ao idadismo.

1 COM (2021) 50 final
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Artigo 1.°

Finalidade da Iniciativa

Aliniciativa Empreendedor 50+ da Regido Centro é promovida pela Comissao de Coordenacao
e Desenvolvimento Regional do Centro, |I.P. (CCDR Centro), em estreita colaboragcao com

entidades parceiras, identificadas em cada edigao.

No contexto dos seus objetivos de desenvolvimento regional e valorizagdo do territorio,
a CCDR Centro pretende, com esta iniciativa potenciar a divulgacao e o reconhecimento

da iniciativa empresarial e empreendedora? sénior na regiao Centro.

Artigo 2.°
Objetivos

A iniciativa Empreendedor 50+ da Regido Centro tem como principais objetivos:

1. Promover o espirito empresarial e empreendedor entre a populagao mais velha, através
da criagao de novas empresas e entidades sociais e culturais, apostando e tirando
partido da experiéncia, de ideias e de negocios desenvolvidos em contextos académicos,

profissionais, empresariais e territoriais.

2. Reconhecer e divulgar publicamente os empreendedores que, fruto de varias
circunstancias (como mercado de trabalho insuficiente, desencontro motivacional e
profissional, existéncia de capital financeiro acumulado, entre outras), concretizaram

a intencdo de empreender numa fase mais avancada da sua vida.

3. Sensibilizar os decisores de politica para a importancia do empreendedorismo sénior e
para o apoio a criagdo de incentivos de estimulo a esta formma de empreendedorismo.

2 Desde que a iniciativa assuma forma juridica.
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Artigo 3.°

Entidades parceiras

1. Sao consideradas entidades parceiras da CCDR Centro para este fim as seguintes:

Associagcdes Empresariais:

AEBB - Associacao Empresarial da Beira Baixa

AIDA - Associacao Industrial do Distrito de Aveiro

AIRO - Associacao Empresarial da Regidao do Oeste
AIRV — Associagao Empresarial da Regiao de Viseu
CEC-Conselho Empresarial do Centro/CCIC - Camara de Comércio e Industria do Centro
NERGA - Associagao Empresarial da Regiao da Guarda
NERLEI — Associacao Empresarial da Regidao de Leiria
NERSANT - Associacao Empresarial da Regiao de Santarém
Comunidades Intermunicipais (CIM) da regidao Centro:
CIM da Beira Baixa

CIM da Regidao de Aveiro

CIM da Regido de Coimbra

CIM da Regiao de Leiria

CIM das Beiras e Serra da Estrela

CIM do Médio Tejo

CIM do Oeste

CIM Viseu Dao Lafdes

Parques de Ciéncia e Tecnologia da Regido Centro:
Biocant Park

Coimbra iParque

Instituto Pedro Nunes (IPN)

Parkurbis — Parque de Ciéncia e Tecnologia da Covilha
PCI - Creative Science Park Aveiro Region
TAGUSVALLEY - Parque de Ciéncia e Tecnologia

Outros Parceiros:

I[EFP - Delegacao Regional do Centro

Portugal Inovacgao Social

Turismo Centro de Portugal (TCP)
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2. As entidades parceiras sao convidadas a apresentar candidaturas de potenciais

candidatos a CCDR Centro, para posterior apreciagao pelo jdri.

Artigo 4.°

Candidaturas

Podem ser candidatos a presente iniciativa os empreendedores que tenham iniciado
a sua primeira atividade empresarial/empreendedora com 50 ou mais anos de
idade, desde que esta atividade se localize no territério da regidao Centro (conforme

o disposto no numero 4 do artigo 5.° das presentes normas).

As propostas de candidatura a iniciativa Empreendedor 50+ da Regidao Centro sao
apresentadas pelas entidades parceiras a CCDR Centro, através de submissao de

formulario eletrénico disponibilizado pela CCDR Centro para o efeito.

As candidaturas propostas serao analisadas de acordo com os critérios de avaliacao
apresentados em anexo (Anexo |), podendo estes ser ajustados pelo juri e podendo

ser solicitada informacao adicional, caso se entenda necessario.

. No caso de haver um elevado numero de potenciais candidatos, podera ser criada uma

short list para avaliacao final pelo jari.

Para os candidatos que integrem a short list, poderd ser necessario preencher um
formulario mais detalhado, a ser disponibilizado e enviado pela CCDR Centro, contando

com o apoio da respetiva entidade proponente.

Em casos excecionais, o juri podera propor outros candidatos.

Artigo 5.°

Requisitos de Admissao

A admissao a iniciativa Empreendedor 50+ da Regiao Centro estd sujeita aos seguintes

requisitos:

1.

Os candidatos devem serem indicados por uma das entidades parceiras, através da

submissao do formulario disponibilizado para o efeito.
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2. Oscandidatos serem empresarios ou empreendedores que iniciaram a primeira atividade

empreendedora com 50 ou mais anos de idade.

2.1 No caso de sociedades, consideram-se validas apenas candidaturas de empresarios

com funcoes efetivas de gestao.

3. A atividade empreendida podera abranger qualquer setor de atividade econdmica

ou social.

4. A configuragao territorial da regido Centro, composta por 100 municipios, é a definida no
regulamento (UE) n°® 868/2014 da Comissdo, de 8 de agosto de 2014, estando os limites
territoriais das NUTS |1l estabelecidos na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro (Anexo Il).

Artigo 6.°

Critérios de Avaliacao

1. A avaliacdo das candidaturas a iniciativa Empreendedor 50+ da Regiao Centro é
efetuada de acordo com os critérios apresentados em anexo (Anexo |) ou com eventuais

ajustamentos introduzidos pelo Juri.

2. Dependendo das candidaturas propostas na fase de manifestacao de potenciais
candidatos, apos analise e validagao, o juri reserva-se o direito de criar diferentes

categorias de empreendedorismo sénior.

Artigo 7.°
Jari
1. O Empreendedor 50+ da Regiao Centro sera decidido por um juri especialmente

constituido para o efeito.

2. A constitui¢cdo do juri sera da responsabilidade da CCDR Centro.
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3. O juri é composto por elementos de entidades relacionadas com o emprego,

empreendedorismo e o envelhecimento ativo e saudavel:

a. Ana Palmeira, da Associacao Empresarial da Beira Baixa (AEBB);

b. José Ambrodsio, da Delegag¢do Centro do Instituto de Emprego de Formagao
Profissional (IEFP);

c. Carla Duarte, do Instituto Pedro Nunes (IPN);

d. José Couto, do Conselho Empresarial do Centro (CEC);

4. Serdo salvaguardadas as situacdes de conflito de interesses dos membros do juri
em relagdo aos candidatos, nomeadamente, nos casos em que foi a instituicdo que

representa que tenha apresentado a candidatura em causa.

5. Ojuri é assistido, no exercicio das suas funcdes, por um secretariado que é assegurado
pela CCDR Centro.

Artigo 8.°

Reconhecimento, Prémio e divulgacao

1. O empresario ou empreendedor que obtiver o Reconhecimento Empreendedor 50+
da Regido Centro, da edicdo de 2026, sera distinguido em evento a ser divulgado

oportunamente.

2. Este reconhecimento traduzir-se-a na atribuicdo de um prémio a entidades com

incidéncia na regidao Centro, que realizem atividades de natureza social e cultural.

3. O prémio consistira num cheque prenda, no montante total de 5.000 euros (cinco mil

euros), independentemente do numero de candidatos que se entender distinguir.
4. O prémio reparte-se em duas componentes:

4.1um cheque prenda no montante de 4.000 euros (quatro mil euros) serd atribuido

a uma entidade selecionada pelo empresario ou empreendedor distinguido;
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4.2 umavez que se pretende também valorizar o papel das entidades parceiras, os
restantes 1.000 euros (mil euros) serao atribuidos, através de um cheque prenda,

a uma entidade indicada pela entidade parceira que propds o candidato que
serd distinguido.

5. Os eventos de reconhecimento publico do Empreendedor 50+ e a entrega dos prémios
as entidades (conforme numero 2 do artigo 9.° das presentes normas) serdao divulgados
nos canais de comunicacao digitais da CCDR Centro, nos 6rgaos de comunicagao social

regionais e nacionais e partilhados com as entidades parceiras.

Artigo 9.°
Disposi¢coes Finais
1. As decisdes do juri sao soberanas, nao existindo a possibilidade de recurso.

2. A CCDR Centro reserva-se o direito de realizar eventuais alteracdes as presentes normas,
por motivos devidamente justificados.
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ANEXO |

Critérios de avaliacao

Inspiracao e Superacao

Inovagao e Sucesso

Impacto na comunidade

Transferibilidade e Sustentabilidade

Integracao da atividade num dos seis dominios
diferenciadores® da Estratégia Regional de Especializagao
Inteligente do Centro (RIS3 do Centro) 2021-20274

3 Recursos naturais e Bioeconomia (Agua, Floresta, Agroalimentar); Materiais, Tooling e Tecnologias de producéo;
Tecnologias digitais e Espaco; Energia e Clima; Saude e Bem-estar; Cultura, Criatividade e Turismo
4 http://ris3.ccdre.pt/
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ANEXO I

Beiras e Serra
da Estrela

Beira Baixa

»  Regido de
Leiria

Comunidades Intermunicipais 2021-2027 (100
municipios | 8 CIM)
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