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Procedimento concursal comum de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em funções 

públicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, do 

mapa de pessoal do Município de Arganil – Área Arquitetura 

 

LISTA DE RESULTADOS DO 1º MÉTODO DE SELEÇÃO – PROVA DE CONHECIMENTOS 

(artº22º da Portaria nº233/2022, de 09/09) 

  

Nuno Jorge da Silva Martins, Presidente do Júri do procedimento concursal supracitado, torna pública a 

deliberação, tomada em 14/10/2026, relativa à lista dos resultados da prova de conhecimentos, primeiro 

método de seleção do procedimento concursal (arredondamentos às centésimas) (por ordem alfabética): 

  

Candidatos Aprovados:  

 

Nome (valoração) 

Fernando Gil Pestana Serrão de Almeida Abreu 11,50 valores 

Margarida Pinto Amaral Costa 13,65 valores 

 

Candidatos Não Aprovados e Excluídos:  

  

 Nome (valoração) 

Ana Laura Ferrer de Oliveira, b) 7,00 valores 

Joana Isabel Diogo Abrantes, a) faltou 

Sónia Isabel Pereira Martins, b) 4,50 valores 

a) Os candidatos não compareceram ao método de seleção 

b) Os candidatos obtiveram classificação inferior a 09,50 valores no método de seleção 

 

 Os candidatos aprovados serão convocados para a realização do método de seleção da avaliação 

psicológica. 

  

 

Paços do Concelho de Arganil, 14/10/2026 

 

O Presidente do Júri, 
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