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Procedimento concursal comum de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em funcoes

piblicas por tempo indeterminado, de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, do

mapa de pessoal do Municipio de Arganil {Desporto e Educacdo Fisica)

LISTA DE RESULTADOS DO 22 METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

(arte22¢ da Portaria n2233/2022, de 09/09)

Paulo Emanuel de Paiva Soares, Presidente do Jiri do procedimento concursal supracitado, faz

publica a deliberagdo, tomada em 06/11/2026, sobre a lista intercalar dos resultados da avaliagdo psicoldgica,

segundo método de selecdo do procedimento concursal (arredondamentos as centésimas) (por ordem

alfabética):

Candidatos Aprovados:

Claudio Rafael Frias Cordeiro
Guilherme Almeida Semide

José Miguel Abreu Oliveira

Candidatos Ndo Aprovados e Excluidos:

Filipe Manuel Maia Gongalves

a) Os candidatos ndo compareceram ao método de seleggo.

APTO
APTO
APTO

a)

Os candidatos aprovados serdo convocados para a realizacgio do método de selec¢do seguinte, a

entrevista de avaliagdo de competéncias.

Pagos do Municipio de Arganil, 06/11/2026.

O Presidente do Juri,
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- Paulo Emanuel de Paiva Soares -

Publicitada na pagina eletrénica e no
Espaco do Cidaddo do Municipio de
Arganilem 06 /11 /2026,

(Técnico Superior)
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